ACTA SESION ORDINARIA N°05
CONSEJO DE FACULTAD DE HUMANIDADES
Viernes 04 de junio de 2021 a las 10:00hrs. online via zoom

Asisten:
Sra. Cristina Moyano Barahona Decana
Sr. Jorge Castillo Vicedecano de Investigacion y Posgrado
Sr. Saul Contreras Palma Vicedecano de Docencia
Sr. Manuel Rubio Manriquez Secretario de Facultad de Humanidades
Sra. Roxana Orrego Directora Vinculacién con el Medio
Sra. Diana Aurenque Stephan Directora Departamento de Filosofia
Sr. René Jara Reyes Director Escuela de Periodismo
Sr. Rolando Alvarez Director Departamento de Historia
Sr. Marcos Barraza Director de la Escuela de Psicologia
Sra. Catherine Flores Gbmez Directora Departamento de Educacion
Sr. Edinson Mufioz Director Depto. Linguistica y Literatura
Sr. Mauricio Olavarria Director Departamento de Estudios Politicos
Sr. Mario Sobarzo Morales Representante Departamento de Filosofia
Sr. Juan Pablo Arancibia Representante Escuela de Periodismo
Sr. Rafael Chavarria Representante Departamento de Historia
Sr. Marco Villalta Representante Escuela de Psicologia
Sr. Daniel Rios Representante Departamento de Educacion
Sr. Néstor Singer Representante Depto. Linguistica y Literatura
Sr. Bernardo Navarrete Representante Depto. Estudios Politicos
Sr. Takuri Tapia Representante de Funcionarios
Sr. Manuel Mondaca Representante de Funcionarios
Sr. Sergio Gonzélez Rodriguez Representante de la Facultad de Humanidades ante el Consejo
Académico
Sra. Mdnica Donoso Representante Estudiantil
Invitados:
Sra. Claudia Calquin Académica Escuela de Psicologia
TABLA
1. Aprobacién del acta anterior
2. Informe de cuenta de la decana
3. Informacion del Vicedecano de Docencia
4. Informacion de la Directora VIME-FAHU
5. Informacion del Vicedecano de Investigacion
6. Cursos de actualizacion para profesores en alianza con la Facultad de Ciencia
7. Propuesta de Diplomado Politicas de la sexualidad y educacidn no sexista.
8. Validacién de las comisiones de evaluacién y calificacién del desempefio académico

9. Informacion del los representante de los funcionarios

10. Informacion del TRICEL

11. Agobio Académico y Politica de investigacion y financiamiento ANID
12. Varios



Desarrollo de la reunién

1. Aprobacion del acta anterior
e Por unanimidad se aprueba el acta del Consejo anterior.

2. Informe de cuenta de la decana

e El Estatuto Organico fue entregado al subsecretario y, después de eso, hubo un
aplazamiento por un afio para que las universidades presenten sus propuestas de estatutos
orgéanicos, por lo cual es incierto como seguiré el proceso.

e Conforme ainstrucciones de la Prorrectoria, durante el 2022 entra vigencia la ley que finaliza
los contratos a honorarios para actividades permanentes, por tanto, las unidades deben
internalizar funciones o solicitar contrataciones via concurso interno.

e En relacion con los Encargados de Vinculacion con la Escuela (EVES), se esta en proceso
de contratacion, especificando las horas de contrato y funciones. La idea es un contrato
jornada completa y continuidad de las personas que cumplen este rol.

e Se recuerda que existe, como pausa saludable, un curso de yoga para personal
administrativo y académico todos los dias viernes a las 16 horas.

e Serelata la presentacion al Consejo Académico sobre las asimetrias en el incentivo al paper
realizada por el Dr. Olavarria, lo cual favorecidé un debate sobre la politica de investigacién
de la universidad. Los consejeros acuerdan solicitar al Consejo Académico y VRIDEI que se
consideren las publicaciones ErihPlus, Scielo, capitulos de libros y libros con referato
externo, asi como la equiparacion de cuartiles Wos y Scopus. La decana y Mauricio Olavarria
se comprometen a redactar un documento breve al respecto.

e Se estan sistematizando los comentarios al Manual de Evaluacién del Desempefio. Se
adelanta que los comentarios son diversos y, algunos de ellos, plantean que se requiere
especificar la evaluacion de los EVEs y profesores por hora, la falta de discriminacién entre
docencia de pre y postgrado, los procedimientos para asignar horas de investigacion y la
revision de los puntajes en las diferentes areas del quehacer académico.

e Se estan elaborando manuales de gestion administrativa y académica.

e Seanuncia que se terminé el proceso de evaluacion 2019-2020, por lo cual se puede solicitar
el paso de docentes a las unidades.

3. Informacion del Vicedecano de docencia

e La Comisiébn de Evaluacién ha terminado la calificacién del desempefio del personal
académico de los departamentos de Educacion, Historia, y Linguistica y Literatura.

e Existen dos apelaciones a la calificacion del desempefio, las cuales se deben resolver en 15
dias aproximadamente.

e No existe informacion de calificacion del desempefio académico de algunas unidades,
debido a que no se presentaron antecedentes o no hubo firma de convenios. Se dejara
constancia de aquello.

4. Informacion de la directora VIME-FAHU

e El 25 de mayo hubo una reunion con la Vicerrectoria de Vinculacién con el Medio, en la cual
se plante6: a) el acuerdo de formar comités de representantes de vinculacion en
Departamentos y Escuelas, b) la disposicién de la Vicerrectoria para presentar informacion
y servicios a departamentos y escuelas que lo requieran, c) la creacion de un Sistema de
Memoria y Aprendizaje Institucional (Sermai) que generard automaticamente certificados de
actividades desarrolladas y d) la realizacion, el 7 de junio, de un taller sobre la elaboracion
de informes breves de politicas publicas

5. Informacion del Vicedecano de Investigacion
e Firma de un convenio con la Editorial Usach para la promocion de publicaciones y la
facilitacion de publicaciones. La idea es que hayan cuatro publicaciones en dos afios.



e La necesidad de conformar un Comité Editorial FAHU con tres académicos de cada
departamento.

e La realizacion, el 4 y 8 de octubre, de la Feria Virtual de Programas de Postgrado. El Sr.
Takuri Tapia es el delegado parte de Facultad para participar en sesiones de coordinacion.

e La convocatoria a una reunion con los siete postdoctorandos del afio 2021, con el fin de
facilitar herramientas y visualizar las actividades desarrolladas.

e La formalizaciéon de las actividades de retribucion de becas, diversificando el tipo de
retribucion para que no se reduzca solo a la docencia.

e Los proyectos Fondecyt Regular 2022 que hayan sido aprobados sin financiamamiento, no
tendran la obligacion de ejecutarse.

Cursos de actualizacion para profesores en alianza con la Facultad de Ciencia
e Manuel Rubio informa de dos cursos pilotos de actualizacion curricular: uno dirigido a
profesores de lenguaje denominado Taller de Literatura y otro para profesores de historia
llamado Comprension Histérica del Presente. Ambos cursos tienen una duraciéon de 30 horas
cronoldgicas, se realizaran en modalidad virtual sincronica y estan dirigidos a profesores de
aula de diferentes regiones del pais.
e Votacion:
o Por unanimidad se aprueba la realizacion del curso Taller de Literatura.
o Por unanimidad aprueban la realizaciéon del curso Comprension Histérica del
Presente.

Propuesta de Diplomado Politicas de la sexualidad y educacién no sexista

e La Dra. Claudia Calquin de la Escuela de Psicologia expone la propuesta de un diplomado
en “Politicas de la sexualidad y educacion no sexista: Estrategias para su implementacion”,
indicando los fundamentos, diagndstico, objetivos, duracidon y requisitos de postulacion.

e Se reflexiona en torno a que la propuesta es pertinente, vanguardista, problematizadora,
inclusiva, instala un espacio de reflexion académica para comunidades que no tienen otros
espacios y la incorporacion a practicas pedagoégicas realizadas no solo en la escuelas, sino
que a nivel superior y espacios no formales.

e Votacion:

o Se aprueba por unanimidad la realizacion del Diplomado Politicas de la Sexualidad
y Educacién No Sexista.

Validacion de las comisiones de evaluacion y calificacion del desempefio académico

e Segln la Resolucién 5949 dichas comisiones deben estar integradas por académicos y
académicas de las dos mas altas jerarquias.

e El Departamento de Historia propone a Rolando Alvarez, Hernan Venegas como titulares, a
Igor Goicovic como suplente y a Raul Elgueta del IDEA como miembro externo.

e El Departamento de Linglistica y Literatura propone a Edinson Mufioz y Jorge Rueda como
titulares, a Miguel Farias como suplente y a Victor Salinas de la Facultad de Ciencia como
miembro externo.

e El Departamento de Educacién propone a Catherine Flores y Juan Silva como titulares,
Sylvia Contreras como suplente y a Deisy Margarit del IDEA como miembro externo.

e ElDepartamento de Filosofia propone a Diana Aurenque y Marcelo Diaz como titulares, Radul
Velozo como suplente y a Rafael Labarca de la Facultad de Ciencia como miembro externo.

e Faltan definir las comisiones de evaluacion y calificacién del desempefio académicos del
Departamento de Estudios Politicos, la Escuela de Periodismo y la Escuela de Psicologia.

e Votacion:

o Se aprueban por unanimidad las comisiones de los departamentos de Historia,
Linguistica y Literatura, Educacion y Filosofia.



Informacién del los representante de los funcionarios

Se pregunta por los acuerdos de las unidades académicas respecto del horario protegido
para los funcionarios dado que solo se tiene informacion de historia y gobierno central de la
Facultad.

Existen demoras en el CAPS para brindar apoyo psicolégico a los funcionarios y
funcionarias.

Se recuerda que el 25 de junio, a las 19:30 horas, se realizara un Bingo Solidario de la FAHU,
al cual se puede aportar con premios llenando un formulario disponible para ello.

10. Informacion del TRICEL

Rafael Chavarria indica que, de acuerdo con la normativa emanada por la Secretaria
General, las elecciones del presente afio se realizaran en agosto; el 11 sera la primera vuelta
y el 13 la segunda vuelta.

En relacion con la eleccion de consejeros del personal administrativo, se haran las consultas
con la Secretaria General sobre su realizacion mediante el sistema e-voting.

11. Agobio Académico y Politica de investigacién y financiamiento ANID

Mauricio Olavarria plantea el problema del agobio académico producto de seguir con el
mismo ritmo de trabajo de una situacién normal impuesto por la evaluacion del desempefio.
Informa, ademas, que el Fondecyt exige un pagaré firmado por los investigadores
responsables de proyecto aprobados, lo cual pone en riesgo el patrimonio personal. Al
respecto, indica que la VRIDEI no toma parte en la apelacion a Fondecyt.

El doctor Olavarria plantea la necesidad de una conversacion sobre la politica de la
universidad en tiempo de pandemia, puesto que la actual solo considera a los estudiantes,
dejando de lado al personal académico y funcionario.

Se enfatiza la necesidad de medidas fundadas en un catastro de la situacién que viven los
académicos y académicas y de una reflexién sobre los estandares que se van a utilizar en
el caso de que el teletrabajo se proyecte en el tiempo.

Se decide incorporar este punto en el préximo consejo para reflexionar con tiempo sobre los
efectos del teletrabajo y la reconfiguracién de la relacion trabajo y vida.

12. Varios

Edinson Mufioz plantea una inquietud de los estudiantes de 5° afio de la Pedagogia en Inglés
en torno a la defensa de tesis, pues habria estudiantes que tienen problemas de orden
tecnoldgico o espaciales para rendir un buen examen de grado. Al respecto, se planteoé si se
consideran alternativas que, ajustandose a la norma, puedan ser utilizadas para dicha
defensa.

Se acuerda una reunion de directores de departamentos y escuelas para plantear una
politica de facultad frente a este problema.
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