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' *'fhzxil“ - v R ) T VISTOS: las facultades{que me.confiere’ el DL. No
o Wt 016, de 1974, 1o dispuesto en el DFL No 9 de Educacién de 1971,y en
j, X*\ﬁ\f N el, Decreto ‘Universitario No. 1728, de 1975, ..if ‘ ; .
B B e S A DEGCRETO :
=N w1 iy - w

5l e / . ... REGLAMENTO DE ras FAGULTADES . .

o J_. -_ fb\%%- B L DEGOBJETOC T o “

B A S L . . o 3 o “ EE I S Lo

i E§ﬁ£§n, jljﬂ ' T T SR Artfculo 19,- YLas Facultades de la Universidad,

A= ’:kaF'“X - Técnica del Estado tieren por objeto impartiy docencia 'y realizar in-

sééiii' .ﬁ;f J vestigacidn, extensidn y perfeccionamiento en el. dmbito de Su_ compe~-

~‘Z§f§2f'f lfggv tencia, L ' . . o o s,

} ?Z:EE; - ROTRO| e O .. Ademis, les coxresponde asesorar a las autori~

s 4L dE ] ey P { ' dades'y organismos de la Universidad en. asuntos’ académicos y prestar-~

e iRl _p[:r les asistencia.técqica en actividades relativas a las funciones que

i i les son pPropias, MR e, o fooom s -
) BN Las Facultades coordinardn, - dentro de’ sus-res~ -
i§3:~\. . Pectivas dreas, las actividades docentes y de investigacién.qué4$¢'
S desdrrollen en las Sedes y cuidardn de gue.los planes de:estudio -de
i las carreras que se impartan en”ellas correspondan.a los aprobados..
oficialmente por 1a Universidad, . T L il
i : o Articulo 20,- pn el ejercicio de sus funciones
_docentes’corre5ponde a las Facultades,organikar, realizar y evaluar
, todq§';os'estudios'cbnduCentes a la-obtencisn de grados ‘académicos-
y/o "titulos profesionales universitarios del campo’ propio de sus dis-.
ciplinas, : : ' ¥ ST
o : Artfculo 30,~ En el ejercicio de sus funciones:
~ .de inVestigaciénhcorresponde a las Facultades Planear; promover.y rea
] ‘lizar planes Y programas en el .campo de su aceidn, 7., L
{; ,:'7”?;a; S e Articule 40, gp el ejercicio de sus' funcione
Lo o de extensisgn corresponde a las Facultades difundir‘el'desarrbllQ‘de
conocimiento de las disciplinas propias de su campo de accién-yrpresﬁj;
3 o kg - tar asistencia tgcnica y/o Servicios relacionados con’ ellas a perso .=
' = oW nas, entidades u-organismos Piblicos o privados, = - : A T
x = §3r¥+ : , ot BE P sl S T
= m BT i - Artfeulo 50~ En el ejercicio d la funtisn de.
X g : E.a perfeccionamiento de lag Facultades pPropenderdn a la realiZacion'deL;j
g .gg S conferengias, cursbs,'éeminariog, dplicacién}le:becas de estudios,-de.~
= 2 % “intercambio universitamio, de estud;osfde{ppst~grado y de actualiza -
- g Z) cion de conocimientos, - : , B : ' : s
o . g - . ' : o
; _..:fgg@ ‘ , . II.- DE LA.ORGANI'ZIAQTTON..” . - L
y E E ! Cw . S Articulo 6°,- Las Tacultades estardn dirigidas. ¢
= E B Por el Decano como autoridad méxima de ellas 'y 'del que dependerdn 1a -
| & 3 B estructura Académica y la estructura Administrativa.. R
Y = a0 ¢ | : T : R
i S &1, . e Artfeulo 79:- 1A estiuctira Académica'estaré,'ffl
i T —— . - constltuida por, uri'Vic'e—D,ecanqto.- Acddémico, un Registro Curricular’ ¥ o
PR T :lpvsj_,D.ep'artameFi‘ 05 coj:respéndién_fes'.ﬁ;" 4 . = e s
TEAH ITAD O , ' ' Articulo 89, - i estructura Admihistx'ativa'estaﬁff;
rd constitufda por la Secretarfa de l1a Facultad de la que dependerdn - ;-
:{5 DIC //g} : la Oficina de Finanzas, la Oficina Adminishcativa, la Oficina de"Bie-’::.‘
B wd 718 nes y Servicios y la Oficing Central de Publicaciones, ' S
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rffﬁﬁﬁA PER R et 1 Articulo 90~ En cada Facultad habrélun ConseJo

A8€80%, "lin "Comité ‘de-Investigaciones, un Comlte de, Estud10s Graduados
y otros que el Decano acuerde COnstltulr.

III.* DE "LAS FUNCIONES ATRIBUCIONES Y DEBERES

Articulo 10°.~ Al Decano corresponde la direc—u.”
eifn duperior de:laiFdeultad y su representacion y, espe01almeﬂte, las
sigulentes atrlbu01oues y obllgaCLOnes-V e i
a) BJecutar la politlca,de»la Unlvers;dad flJada por las- autorldades'.

superiores de la Coxpora01on ‘e hidlerdo  con las dlsp08101ones v1~'

gentes, ) . K 0L EER A

SR CHLAME vy S R : '

b) Proponer a. las autorldades superiores las lineas de accisn’ 'y medlda<
para la aten01on . resolucidn de los problemas de la Facultad;: :

( ,%f‘

wz.¢)‘Def1n1r y ejecutar:.las polltlcas propias.de la Facultad sobre -docen-

--cia, 1nVest1gac1on, extension: y‘pe;fecc1onam1ento y planear la- aceié
déstinadd a oumpllr 6508, £ines;.n s ;. . . : J

d) Citar a sesién y presidir el ConSeJO ‘Asesor ¥ demés Comltes de la .

R Facultad, cuando lo estlme convenlente> o : : ?\

‘-..).

e) Orlentar la aecidén de todos los organlsmos 1ntegrantes y dependlen«

tesde 1a Pacultad L '

Civd.l . : . : S _

: f)-Admlnlstrar los recurSOu dehla Facultad de acuerdo con las normas ?

Vigentes- y las 1nstrucc1ones superiores,.~
. ‘~~
g) Promover 1a generac1on de recursos economlco—financ1eros,~
h)~Proponer a la autorldad que - qorresponda el nombramlento, contrata—
cién, suspensidn y remocidn.del personal, la supresion- de cargos y-
de'horas 'de clases, la crea01on de planes de estudios, de nuevas
carreras, grados y titulos y la supx351on de los actuales;

i) Veldr por el cumplimiento ‘del sistema normatlvo v1gente para la -
" Universidad y, - eSpeClalmente, para la Facultad que dirige;

fj):Establecer relaciones intra y extrauniversitarias, de acuerdo con’- *
" las normas respectlvas y las politicas académicas y adminlstratlv;:1

de la Un1Ver51dad @ : g L

. N . ' ' ‘ 1) i '

k) SuperV1ga1ar la-.conducta fun01onar1a de los organlsmos y- personal

de la Facultad y la conducta dlsc1p11nar1a del alumnado. i :

G L 1:“"5 ‘. Articulg.110,~ En caso. de’ 1mped1mento o) ausenc1a,
"6l decatrio - Seré subrogwdo por, el Vlce—Decano Académico con las mismas.

facultades, y en ausencia orlmpedlmento de éste, por el Dlrector de

Departamento que el Decano:designe para ello. b ¢ ,,.---e )

s Articulo 120,~ AL, Vlce—Decano Academico le co=.

rresponde, esPec1almente 1as siguientes atr1buc1ones 'y obllgac1ones.

; a) Prestar asesoria y apoyo al Decano de la Facultad en materias aca—
démicasy - . N 1‘\

b) Elaborar proyectos de desarrollo relat1VoS a nuevas carreras, titu-
Tos vy grados;.:de modificagidn-de planes y programas existentes, "%
planes de “investigacidn, .extensidn y perfeccionamiento academlco.
Para estos efectos requerird la colabora01on de los Directores de.
los Departamentos respectlvos, - ‘

Iy AN
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¢) Vélar por'el cumplimierito ﬂe'las‘pﬁiitihasféstablecidas.bafa el ¢

registro'hcadémicd*y'céhfidlizdffél“céﬂfrdlﬂy’eyaluaqién acadgmi- . "
:ca de la Facultad; - . bt * S

d) Coordinar todds 14s actividades generales académicas de la Facultad} :

"é)"quqbqra: erl lq'Selecmién Y propuesta-'de nombramiento del personal =
académico; o ST s T o b o :

.L) Citar'a reunldn a log Comités de la Facultad y presidirlos en-au-
sencia del Decano; § L T 7 Co R

g) Asamix® las funciones e Decaho en ausencia o impedimento ‘de gate;
S e * i ‘ | o o . . ) N e, . 9

;~;;Lm . " Bl Vice-Decano serd subrogado por el Director
. o de Departamento que iesigne el Decand., - ° © a7 =
. Articulo 180,- AL Registrador Curricular le éoé~'."
, . rresponderd las siguientes atribuciones y-obligaciones:. B :

‘a) Manteher actualizados bajo custodia los' planes y programas de .. -
‘" lestudios y cursos que se “imparten en Jla-Fdcultad, los registros . ..

. de mdtrfcula de alumnos. y de su vida' curricular y todo otro regis-
w o, X0 y datos que se ordene llevar para el conocimiento -y control
' académicos; ‘ T M S :

b) Velar por la debida y oportuna'aprobaciEHGregular de los planes y
programas de estudios que se imparten: en-Ia Facultad y de las ca--
rreras, titulos y grados; .

¢) Informa¥ al Decano, a través del'Vibe-De¢ano, acerca del estricto .

cumplimiento de las normas y exigencias curriculares y del régimen.- -
de estudios, tanto-de parte de' los “docentes:como de los alumnos;

~d) Elaborar estudios. y proponer medidas propios de su drea;

o) Firmar las' certificacicnes y documentos’ fundados en antecedentes
del Registro-Curricular & su-cargs.’ oL R

: W  drtfculo 14°.~ A 1os Directores de. Departamento :- .
"les'cdrreéponde;*espéeialmente'las;siguibntes“atribugibnes y obligacio=.
nes: _ i | o A O
" a).Velar por el desaxrollo normal de- todas-las funciones y tareas pro- -
" pias.de su respectivo Jepartamento, de-acuerdo con la politica ge-
neral ‘de’la Corporacidn, partitulares de la Facultad.e instruccio=- . .
.nes emanadas del Decano, y-por el desempefio del personal adscrito

b) . Realizar estudios e organizacion, planeamiento 'y evaluaeién del
. trabajo’ académice de Su Departamento 'y propener al-Decano las me-
+. . dlidas“tendientes a'la mejor realizacién de'sus funciones propias;

'
v

¢) Informar y proponer sobre la selectidn, nombramiento, contratacién, -
.Buspensidn y remocién de personal; supresién de cargos y horas de.
claseés de su Departamentos - '« o L : o o

d) Estudiar y proponer los planes e’ estudios y programas de los cur-
...508 que. se-imparten en el Departamento; - ' '

[

e) Estudiar y proponer los planes-de investigdcidn, extensidn y.per- .
Teccionamiento, que puedan desarrollarse bajo la tuicidn y direccidn f
.'de. SU"Departamento; ' : Co -

X . Lt e e e Vo .
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s Distribuir la. carga- académica, de los JOCenLes de su departamento y
VelﬂF por.su co;;ecLo U cabal Cumpllmlento, ' ‘ Lok

g) Confeccionar el calendario'académicog'dé adierdo con las instrucecio=

nes y normas vigentes_respectivas' e : t

L) Prestar psgsoria y apoyo, al Decano y demds auLorLdades de A8 Faqu— B

tad ‘en todo cuants sea -necesario o requerldo.

Articulo 150 —~ Al 'Secretarip de la Facultad le;

a) Superyisar y.contrelax el fhnﬁionﬂmlento de la estructura admlnls—
trativa ]e la Facultad vy del personal de ‘este carécter,

b) Coordlnar la labor de todqs la dependpn01as administrativas de la

Facultad y elaborar los proyectos de medidas de mejoramiento admi-

nistratlvo de plla,

L) Esiudlar y prepalar ios nnteprovectos 481 presupuesio de la Facul~.

‘tad y velar por la. correcta obtencign y. apllca01on de los recursos
ilnanclerOb y materiales que. le’ estah" asignadss, de acuerdo con las’

d;SPOblclones vxganes y las 1nstru001ones del Decanoj; - Y

'corresponde, esp ecialnente las 51gu1entes atrlbuc1ones y obllgﬁClones- ¢

d) Mantener el rng stro de toda 1a dbéumenﬁa¢i6n ofidial de la Facultad}

@), Actuar como, Ministro- de Fe le la Facultad Y- gomo Secretario del Con~.

Sejo Asesor y M1n1ero de I'e de el

e
BT
1
\

£) Colaborar en la Selecc1on y prbpuesta Je nombramiento del personal
administrativo y- de. servicios; SO
) Reallzar todas las lemas iareas y fun01ones que le encomlende el
Decano.

a

Articulo 169.~ En daso “de ausencia o impedimento -
~del oecretarlo de la Facultad, serd subrogado por un académico o por -

un Jefe de Of1c1na Hesignado- por el Decano.,

'.p drticulo 17°0.- Al Jefe de la Oficina de Plnanzas:3

le, correSPOndera, espoclalmnnLe, las,s;gu;enLes'atrlbuciones.y Obllg%*

ciones: R ' .

a) Atender las tareas courableu, financieras y de control presupuesta~
.rio.de la TFacultad y sus- organlsmos 1ntegrantes de acuerdo con las
nexrmas generalc v1genic 'y las 1nstrucc1ones superlores

[

b) Preuoniar los Laiaﬂus le situacién pre3upuestarla y flnan01era y los

balances contables, cuando lo estime conveniente o le sean requerldos,

:c)JReglstrar, estudLar e lnterp;eiar los dlstlntos hechos ecanfmicos.

.'\

que puesdarn; SLgnlflcar gcne1ac1on y utlllza01on de. recursos financie-
ros y proponer a‘las autoridades’de’ 1a Facultad las medldas perti~ .

‘nentes para; su aprovechamlento,

._"" i

d)'Impartlr las 1nstru001ones necesarlas para ‘el desempeno del persona

‘bajo su dependencia, fijandoles sus tareas”especificas'y velar por -

uu‘d1$c1p11na y buen. cometldo,“.

" \

.‘:.l:

e) Reallzar todas las demas “tareas’ que le asigne el Decano-o el Secre-,’

ww tarigo,de la Facultad. gﬂt_.,,,..ﬁv:r.,

1o ‘ o

tiva le correspondé%d eSp901almente, lag 51gu1entes atribuciones y
obligaciones: :

N

Articulo 180, ~ Al Jefe de la Oficina Admlnlstra—

I
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y Servicios le correSPQnde, especialmente, las: siguientes atrlbu01ones .
y obllgac1one8'- ; o ;o '

b) Atender el. mantenimiento y reparac1on de los bienes afectos a la

5

a) Registrar todo, lo relac1on1do con 1a.vida .funcionaria del perSOnal “
. que.se :esempefia en ia Pucultad para su. cabal y completo entend1~
1_4n1ento .

b) Velar por 1la correcta aplicacidn de las hormas sobre prop081ciones
de nombramlentou, contratac1ones, permisos, seleccidn, evaluac16n,<
promoc1on y capacitacidn del personal de la Tacultad

¢) Llevar lus controles de asibten01a y desempeno de 1os funcionarios.
adninigtrativos.y de servicios .de la Facultad, en la forma que se
Jlspunga_por las antoridades; : o :

1) “eF'stral toda dO”umthaCLOH o corresponden01a que ingrese o se des~

pache en-la Facu]tad 0 .8us 1ependen01as integrantes;
e) Nantpner el arch1vo de las resoluc1ones e 1nstruc01ones emanadas de
- las autoridades superiores le la Corporaciéh o de la Facultad y de-
todos los documentos que se ordena archivar bajo su custodla,

£) Realizar todas las Jonas tareas que le. a81gne el Decano o el Secre~"
tario de la Facultad . :

Nrticulo 199,-— Al Jefe de la Oficina de Blenes

f

a) Atender la adquisicién, bodegaje y distribuc¢ién de bienes materia—: :
les, implementos y.:emds que se requieran para el desarrollo de las
:actividades de la Facultad y.sus dependencias, de acuerdo con sus .
ncCeSldadeS y las normas Zgenerales de la- Corporac1on y parthulares'
de la Facultad; ‘

Facultad y sus orgaanmos 1ntegrantes-

c) aniener al dia el 1nventarlo flSlco de los bienes afectos a la Fa-

cultad, de acuexto c.-las normas vigentes ‘sobre el particular y .en
coorllna01on con la Seccidn Control e Blenes Je la Direcci6én Ad-
ministrativa de la uorpor acidn;

1). Distribuir el personal ‘le Servicios Menores de acuerdo con las ne—.
cesidades le lous uvrganismos de la-Facultad'

e)  Imp artir las 1n5tfucg10nes necesarias para el deuempeno del perso—f

nal bajo su dependencia, fijdndoles sus tareas eapec1f1cas y velar
" por su disciplina y bucn cometido; . - .

,f) Real;zar todas las demds, tareas que le asigne el Decano (o} el Secre—

tarlo de la Facultaa.

Artlculo 200, ~ Al Jefe.de’ la Of101na de Publlca~
ciones le correspande, espec:almente, ‘las. siguientes atr1buc1ones y
obllgac1ones gy

.‘a) Organlzar y reallzar 1a publlGaClon de apuntes y demés de la Facul—

tad -y sus organlsmos integrantes,. en. apoyo de la docencia, - investi-’
igac1on y extensidn. Para el cumpllmlento de. estosf objetivos man-—
tendrd en bodega los materiales e implementos Tnecesarios, procede-
rd. A, Amprimir can los-equipos a su cargo-los apuntes y pubilicacio—
_ nessgue - se le hayan solicitado.,y atenderd la.venta de ellos, de
..\dcuerdo con las_ins trucc1ones que. Se, le impartan;

b) Llevar al dia el registro de las entradas y salidas de bodega de
los materiales e implementos y de los 1ngresou y destino del pro-
ducto de las ventas efectuadas;



5

¢) Presentar al Decgno, .por intermedio.del ‘Secrétario de la Facultady
seinestralmente, un balance el movimientole materiales, implemen—.
tos y dineros que se haya producido. en"el periodo inmediatamente
anterior; : : ' it o

1) Realizar todas las demds tareds que le asigne el -Decano o el Secret
riy de la Facultad, = T L S

4 : , Lrticulo 210,~ Todas las dépendencias y unidades
integrantes de¢ las Facultades presentardn, al 31 de diciembre de cada’
aflo, una Memoria Eccnomica-Administrativa, qie deberd elevarse al co-
nocimiento del Decanc respectivo, a mas.tgrday,fel 10-de enero.

Articulo’ 220,~ E1 Coﬁééjo Nsesor de.Facultad es~

_tard@ constituido por el Decano, que lo presidird, el Vice-Decano Aca-—.

'démico, el Secretario de la Facdltad, que serd su' Ministrd de Fe y Se-
cretaxrio de Actds, y por -los Directores ‘de los Departamentos Académico,
k: - \ . . o B , = = .
_ - Articulo 28°,~ Al Consejo Asesor le corresponde~
‘ra estudiar torlo asunto que le ¢noomiende el,'Decano, y asesorar a éste
en todas las materias en que fuere requerido. :
: ' = A
. Articulo 240,- Los Comités de Investigacione -
el de Estudios Graduados, y demds que’se: dcuerde constituir, estarfn. .-
integrados por el ndmero de académicos que 10§ Decanos respectivos de--
signen, = ' '
i LI S N ' . .
o Articulo 250,= Al Comité"de Investigaciones le.
corresponde estudiar y proponer al Decario la’politica de investigacio~-

" nes'dé la Facultad e informar los proyectos especificos de investiga~

cion de los Departamentos Académicos.

~

Artidu16'26°;~ AL CamitézdéyEstudiosvGraduados

e correspondé estudiai- v proponer-al Decadno'la politica y planes y .
programas de estudio de post-grado. y de_espgqializaciongs profesionales

P %
-8

.. _j?-f.

"Ingenieria,

T .

4 TV.- DISPOSIGIONES ESPECEATES .~ - . 4

~A.~ FAGULTAD DE INGENTERIA R A
T Artfculo 279,- La Faeiltad de Ingenierfa tien ‘i
la funeién deé impartir docencia y de realizar ‘investigacidn, extens.oa ;
¥ perfeccionam%ento en el ambito-de la ciencia y la tecnologia de la

s
]

Artfculo 280,= Ld 'Facultad de Ingenierfa tendrd :
lcs siguientes Departamentcs: Departamentq .de Electricidad, Departa-.
men%o“ﬂeJGeodesia,‘DepartamentoAﬁé'IﬁgeniériagQuimica,lDepartamento de
Industria, Departamento de Hecdnica, Departamento de Metalurgia, Depar=.
tamento.de Minas y Departamento de Obras-Civiles, o ' '

. \qlﬂ, © _/B.~ FAGULTAD DE CIEN_QI'A:*.;l.,.,.'_‘,i:,::;;_‘

\g . . Artiéqlo,29?.7'La“Facult§d de Ciencia tiene la
funciénide impartir docencia y de realizar investigacién, extensidn .y .
perfeccionamiento’ en el dmbito"dé.la§ipiénqiqﬁlﬂe la fisica, de la ma~
temdtica,” de la' computacisn, de“laﬂqUim}bdlxudejla biologia. ‘

e - . Articalo 3Q9;4,L5ffé@dif%d de ‘Ciencia tendrd los -
siguientes Départamentos:ADepaytdmentQtde*EiSiqa,.Departamento,de Ma~— . -
temdtica y Ciencia de la Computacidn ¥ Departamento de Quimica, '

B LA ¢

Y1 o G (R |
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P K c.- PACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOM]’A

\ {, ; ‘ Articulo 316.- La Facultad de Admlnlstrac1on y
- Economia -tiene la funcién de impartir docencia’y de realizar investi= .
gacién, extensién y perfeccionamiento en el amblto e las ciencias de
la ﬁdmlnlstrac1on v de la Economia, .
Lirticulo 32°,- La Pacultal de Administracién.y
Cconomia tendrd los siguientes Departamentos: Departamento. de Adminis—~ -
tracdién y Departamento Je Contabilidad y Audltoria.\

/ B FACULTLD DE ESTUDIOS GENERALES

{,_5,,<}4 firticulo 330.- La Facultad de Estudios Generales

! tiene la funcién de impartir locencia y de ralizar investigacién, ex-—
tensién y perfeccionamiento en el dmbito de la Filosofia y Ciencids-
dumanas, de la Pedagogia, :le las Letras, de las Artes, de la Historia °
y de lau disciplinas afines, : :

Articulo 34°,~ La Facultad de Estudios Generales'M
tendrd los siguientes Departamentos: Departamento de Arte, Departamen- .
to de Filosofia y Ciencias Humanas, Departamento de Hlstorla, Departa-
mento de Idiomas y Departamento de Pedagogia. :

firtiopgly 859~ El Vice-Decano de la Facultad de
Estudios Generales mantendrd bajo su custodid el material docente au~
diovisual y facilitard su uso a las unidades que lo requieranf- T

Articulo 36°,- La Facultad de Estudios Generales*
tendrd una Oficina Coordinadora de Prdctica Pedagégica a cargo de un
acad@mico-e integrada por los docentes que el Decano de81gne.

Articulo 370, Las Escuelao de Aplicacién de la-
Corporacién estardn bajo la tuicién académica de la Facultad de Estu-
dios Generales.

TO!ESE RAZON Y COMUNIQUESE

EUGENIO REYES TASTETS. Rector:
LUIS ALAVA CERDA. Secretario General ,
i - 1 Rectoria Lo que transcribo a Ud. para su -conocimiento
B 1.Pro-Rectoria Saluda a Ud. :
1.5ec, General
4,Div, Juridica
4,Contr, General
2.0iv, Planif. y Estudios
2,V.R. Académica 7 i
2.,V.R. Adm. y Econémica YA LUIS ALAVA CERDA
2,V.R, Ext, y Comunigacionds c~ -” Secretario General -
2.V.R. Serv. Universitari R0 ‘ ' Cae
3.Fac, Ingenieria
3.Fac, Ciencia .
3.Fac., Est. Generales
3.Fac. Adm. y Economia
- 1.Direc. Docencia
l.Direc, Investigaciones
1.Direc, Extensioén . '
1.Direc. Comunicaciones . $
1.Depto Personal
2. Depto Progr. y Estudios
2 .Reg. Ncadémico ;
1.Bol. Informativo
3.0f, de Partes
10,firchivo General







