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1.1.

Informe de la Decana

Estado del proceso de encasillamiento.

Se recibié un decreto ordinario que sefiala que todas las facultades deben empezar el proceso de
encasillamiento. En este decreto, se fija la nueva planta académica de la universidad y se indica el
procedimiento para llenar los cupos. Para el paso a la planta, se establece que no es necesario el concurso
publico. Los requisitos son cinco afios de antigliedad, haberse sometido a un proceso de jerarquizacion,
respaldo del consejo de la unidad y respaldo del consejo de facultad. Por ello, se envié un listado de
quienes estan en condiciones de pasar a la planta.

. Planeacion académica.

Se enviard informacion con indicadores sobre cobertura de cursos que cumple el cuerpo regular. El
problema esta en el pregrado. En algunos carreras, el 90% de la malla la realizan profesores por hora. Ese
es un insumo para la discusioén con los representantes de los profesores por hora.

. Reunion con la VRIIC sobre los Intercambios Cientificos y Culturales (ICC)

El equipo de la vicerrectoria explicé el proceso de tramitacion de los ICC, los cuales se deben cursar con,
al menos, 15 dias habiles de anticipacidn. Ningin miembro del personal académico puede viajar sin el ICC
tramitado, pues se expone a un sumario administrativo. Se criticd el sistema de alerta, pues con la
delegacidn de atribuciones, los ICC no pasan por el decanato, por lo que la decana no sabe quienes salen
hasta que firma de la resolucidn al final del proceso. Los profesionales de la VRIIC se comprometieron a
revisar el procedimiento e informar a la decana a fin de dar las alertas oportunamente cuando sea
necesario. Asimismo, se hizo ver a este equipo que al jefe administrativo no le llega ninguna alerta de
eventuales cuestionamientos a un ICC, por lo cual deben revisar diariamente el sistema. El Vicerrector
explicd que, en los ICCs, se debe indicar cdmo se van a resguardar la docencia y actividades que un
académico o académica deja de lado. Para ello, se aconseja insertar una frase como “la docencia quedd
resguardada con reemplazo o trabajo auténomo del estudiantado”.

. Empresas Usach.

Se convocé a una reunion a la cual es preciso que asistan todos los jefes administrativos.

1.4. Aprobacion del MECDA.

1.5.

Se debe emitir una Resolucion sobre el MECDA luego de que haya sido revisado por la Direccién Juridica.

Curso de Chino Mandarin
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1.7

Luego de la semana de receso, se impartird un curso de chino mandarin en convenio con la Universidad
de Chandung. El formato del curso es hibrido e intensivo. La postulacién estuvo abierta para toda la
universidad. Se inscribieron 820 estudiantes para un cupo de 25. La Universidad de Chandung permite la
certificacion HCK. Se seleccionaron estudiantes de todas las facultades, tanto de pregrado como de
postgrado. El curso se hard en modalidad online vespertino al inicio y, después, un periodo presencial
intensivo. Se agradece al equipo VIME y al del Vicedecano de Docencia por el apoyo a esta labor.

. Presupuesto

Después del 18 de septiembre, comienza el proceso de reformulacion presupuestaria. La decana
acompaiara a todas las unidades de manera virtual puesto que se encuentra en un ICC.

. Cuentas publicas

Durante agosto, hubo dos cuentas publicas; una en el Departamento de Linglistica y Literatura y la otra
en la Escuela de Psicologia, unidades en las cuales hubo cambio de direccién.

. Movilizaciones estudiantiles

Las carreras de Pedagogia en Inglés y Licenciatura en Estudios Internacionales se encuentran en paro. Se
tiene concertada una reunidn con representantes del estudiantado de ambas carreras. Asimismo, se
recibié una carta firmada por los Centros de Estudiantes de la FAHU con temas referidos a la Vicerrectoria
Académica, por lo cual se realizard una reunién con dicha unidad.

Roxana Orrego solicita a los directores que existe la posibilidad de establecer un convenio con la
Universidad de Oviedo y solicita que los directores envien la manifiestacién de su interés por participar
en él.

Verdnica Rocamera consulta por el calculo del factor por hora de docencia establecido en el MECDA.
Cristina Moyano indica que la direccién juridica respalda la interpretacion de la facultad y que esta se
extendera a toda la universidad.

Edinson Mufioz pregunta sobre el origen de dicho célculo.

Cristina Moyano explica que el propdsito de la aplicacidén del factor es contemplar un tiempo para la
gestion de la docencia en aula. Para el calculo, se considera la hora pedagdgica, es decir, 40 minutos. Esos
minutos se multiplican por el factor 1.8, lo que da un resultado de 72 minutos. Se enviaran los
documentos sobre el tema.

2. Punto de tabla N°1: Acta consejo de Facultad N°07

Votacion:
o Si: se aprueba con la recomendacion de que se coloque el correo que Mauricio Olavarria hizo
llegar respecto del MECDA. Esto con el fin de que se entienda de mejor manera la discusién que
hubo en el consejo pasado.

3. Punto de tabla N°2: Modificacion de la Comisién de Evaluacidon del Desempefio Académico del
Departamento de Estudios Politicos

Nelson Paulus sefiala que, dado que Marcelo Mella fue elegido como director del DEP, se propone su
reemplazo en la comisién de puntaje por el doctor Mauricio Olavarria.
Jorge Castillo indica que se debe realizar una solicitud de excepcionalidad al Rector, pues Mauricio
Olavarria es consejero. Esto ya se efectud en el caso de Juan Silva y Sebastian Bricefio.
Votacion:

o  Si: por unanimidad se aprueba la modificacién con una solicitud al Rector de excepcionalidad.
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4. Punto de tabla N°3: Traspaso de la académica Maria Paz Gomez Arizaga desde la VRA a la Escuela de
Psicologia

Maria José Rodriguez expone que la doctora Maria Paz Gdmez cumple con los requisitos para pasar de
la VRA a la Escuela de Psicologia. Su evaluacién es sobresaliente.
Votacion:
o Si: se ratifica el paso de la profesora Maria Paz Gdmez al centro de costo de la Escuela de
Psicologia.

5. Punto de tabla N°4: Articulacion entre los programas de Postgrados de Magister y Doctorado en Historia

Carolina Garcia expone que la articulacidn entre el Magister y el Doctorado en Historia se enmarca en la
politica de la universidad y se sustenta en la coherencia programatica entre ambos. Ademas, sefiala que
aproximadamente, en cada cohorte, 2 o 3 estudiantes egresados del Magister ingresan al Doctorado. El
objetivo de esta articulacidn es promover la continuidad de estudio, la progresiéon de la carrera académica
y ampliar oportunidades formativas. En concreto, se propone la articulacion de un curso asociado a
asignaturas electivas del tercer semestre del Doctorado. La direccion es del Magister al Doctorado y no a
la inversa. Cabe aclarar que tal articulacion no es vinculante, pues el estudiante que inscriba el ramoy lo
apruebe debera someterse al proceso de seleccion del Doctorado. Ademas, solo se ofreceran dos cupos.
Para su convalidacién, cada estudiante tiene un periodo de tres afios con posterioridad a su egreso del
Magister.
Jorge Castillo pregunta por qué la articulacién contempla solo un curso.
Cristina Moyano explica que el Doctorado tiene solo cuatro cursos obligatorios, cada uno con un alto nivel
de exigencia. La estructura del programa de doctorado esta centrada en la tesis de grado.
Maria José Rodriguez pregunta por qué dos cupos.
Carolina Garcia responde que la idea es que los inscritos del magister no excedan el tercio del cupo del
doctorado. Se aplica una légica de proporcionalidad.
Votacion:

o Si: por unanimidad se aprueba la propuesta de articulacion entre el Magister y el Doctorado en

Historia.

6. Punto de tabla N°5: Resultado del Comité de Busqueda para un aumento excepcional de dotacién otorgado
a la Escuela de Periodismo

Verdnica Rocamora recuerda que el perfil requerido fue aprobado por el Consejo de Escuela el 16 de junio
y también en esa reunion se aprobd la constitucion del Comité de Busqueda, el cual estuvo conformado
por Lorena Valderrama, David Jofré, René Jara, Verdnica Rocamora y Valentina Bulo. El comité sesioné
en cinco oportunidades. Se recibieron cinco postulaciones, de las cuales solo tres cumplian con los
requisitos solicitados. Se evalud el curriculum con una rubrica que media productividad, experiencia en
docencia, gestion y los aspectos deseables precisados en el perfil. La terna que pasd a evaluacion
mediante entrevista estuvo conformada por Ricardo Ramirez, Pamela Romero y Cristeva Cabello. La
escuela agradece el trabajo de Valentina Bulo.

Maria José Rodriguez pregunta por el peso del informe psicolaboral.

Cristina Moyano aclara que el informe solo sefala si la persona es recomendable, recomendable con
observaciones o recomendable, pero no indica una descripcién mas detallada de cada postulante. Si el
primer lugar propuesto no es recomendable, se pasa a la segunda alternativa.

Manuel Mondaca pregunta que si los titulos extranjeros estan legalizados y apostillados.

Verdnica Rocamora responde afirmativamente, pues es algo que se solicité como requisito.

Maria José Rodriguez sugiere que es necesario conocer el perfil psicoldgico que la universidad exige en el
examen psicolaboral.
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e Cristina Moyano indica que no es potestad del consejo hacerlo, por lo cual recomienda que ella como
directora de la Escuela de Psicologia lo solicite.
e Votacion:
o Si: se aprueba por unanimidad la terna expuesta con priorizacion de Ricardo Ramirez sujeto al
resultado del informe psicolaboral. Se propone la jerarquia de profesor asistente.

7. Punto de tabla N°6: Resultado del concurso publico para el cargo 10 otorgado a la Escuela de Periodismo

e David Jofré expone el proceso de seleccién. El 12 de mayo se crea el perfil, se informa y se valida por la
VRA. La Comisidén a nivel de escuela estuvo integrada por Alejandra Philipi, David Jofre, Pedro Reyes,
Ximena Horchard e Ivonne Narvdez. La Comisidn Central de Evaluacidn del cargo revisa los antecedentes
y se descartan seis postulaciones. De las cuatro postulaciones enviadas a la Escuela de Periodismo, se
eligen dos que pasan a la fase de entrevista. Finalmente, la priorizacidn es Paula Huenchumil en primer
lugar y Simén Torres en segundo.

e (Cristina Moyano indica que solo cuatro de los 10 postulantes se ajustaban al perfil y a la productividad
académica. Se reviso que la productividad se relacionara con las areas privilegiadas en el perfil solicitado
por la escuela.

e Votacién:

o Si:seaprueba por unanimidad la propuesta de, en primer lugar, Paula Huenchumil y, en segunda
prioridad, Simon Torres para que pasen al examen psicolaboral. Se propone la contratacion en
categoria de profesor asistente.

8. Punto de tabla N°7: Modificaciones al Plan de Estudio y Normas Internas del Magister en Estudios Politicos

Aplicados

e Alfonso Dingemans expone que la evaluacidn del programa permitio detectar tres problemas en el plan
de estudio del Magister: (i) los electivos de segundo afio tienen como requisito una asignatura que se
cursa simultaneamente, se propone eliminar los requisitos; (ii) el desarrollo del proyecto de investigacion
debia desarrollarse en el curso de métodos cuantitativos, se propone cambiar el curso de divulgacidon
cientifica por un seminario de investigacién para el desarrollo del proyecto; (iii) la articulacidn con otros
programas se veia obstaculizada debido a la asignacién de TEL (300 en vez de 400), se opta por una
homologacidn estandar.

e Votacion:

o Si:se aprueba por unanimidad la modificacién propuesta.

9. Varios

9.1. Movilizacion del estudiantado

e Camila Morales expone sobre las situaciones que ocurren en la Pedagogia en Inglés y la Licenciatura en
Estudios Internacionales. En la Pedagogia en Inglés, la paralizacion se inicio el 25 de agosto por motivos
académicos. Se hicieron cambios en los horarios sin dar aviso a los estudiantes. La situacién mas
problematica tiene que ver con la Ultima reunidn donde se informa que la paralizacion seria dada de baja.
Los representantes se oponen a tal medida, pues es necesario la consulta al estudiantado. Se percibe la
decisién como autoritaria y deciden continuar la paralizacion. En el caso de la Licenciatura en Estudios
Internacionales, el 27 de agosto paralizan, debido a irregularidades en la toma de ramos, se generd una
gran confusidn en las dos primeras semanas de clases. La situacién se resolvid. Los estudiantes agradecen
las gestiones efectuadas para resolver la situacién. Sin embargo, por falta de claridad a quien enviar la
solicitud (Registro Académico o Registro Curricular), implicd que la solucién se atrasara. Se puso en
conocimiento la situacion a la VRA, la VRAE y la Rectoria mediante una declaracién. Finalmente, solicitan
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un documento en que se comprometan a que no se volverd a repetir tal confusion y la expresion de
disculpas publicas. Ademas, se solicita un cambio de estrategia para la inscripcién de asignaturas. Las
plataformas disponibles no son las mejores, se caen y entorpecen el proceso. Proponen dividir la
inscripcion por carrera. Asi no se entorperceria el funcionamiento de la plataforma. Solicitan el respaldo
del consejo por las quejas a las unidades responsables.

Cristina Moyano agradece la presentacion. Sostiene que ha conversado el tema con la VRA y la VRAE. A
las 13:30 se relne con la Pedagogia en Inglés y ya se ha reunido con la Licenciatura en Estudios
Internacionales. Indica que existe disponibilidad de la VRA para solucionar los problemas y evitar que se
repitan. Si hay casos de estudiantes que no hayan podido inscribir asignaturas, es importante que los
informen. Este semestre hubo problema en inscripcidn que excen al decanato, por ejemplo, la caida del
sistema de matricula que estuvo media mafiana sin acceso a Transbank y la exigencia de matricula para
poder inscribir asignaturas. Hasta el 29 de septiembre existe la posibilidad de matricularse e inscribir
asignaturas. El plazo todavia no ha terminado. En relacidn a las disculpas, solicita ser mas especifico a
quién se le hace tal solicitud. En relacién a la decisién de la direccién del Departamento de Linguistica y
Literatura de llama al reinicio de clases, se indica que dado que se habian resultos los puntos del petitorio,
el director cumplid su responsabilidad de velar por el normal funcionamiento de la docencia y cumplir
con el proceso formativo.

Edinson Mufioz explica que en relacién a los sistemas informaticos, la declaracién es extemporanea, pues
esto ya se discutié en el Consejo Universitario y se estan realizando los esfuerzos para que la situacién no
vuelva a ocurrir. El cuerpo académico regular de la Pedagogia en Inglés tomo la decision de volver a clase.
El comunicado dice “se ha decidido retomar las clases este jueves 3 de septiembre”, no se dice que se les
exige a los estudiantes hacerlo. En el fondo, fue un llamado a volver a clase. Los problemas son de gestion.
Hubo problemas puntuales en la planeacién, como topes horarios producto de la fusion de secciones, lo
cual afectd a un par de asignaturas. Todo se soluciond. Ademas, los estudiantes no quieren asistencia
minima cuando eso estd normado en el reglamento de pregrado. Con relacién a las practicas, no hubo
momento para socializar los cambios que estan alineados con los reglamentos de la facultad y la
universidad. El préximo lunes estd agendada una reunidén con los estudiantes. Finalmente, indica que le
parecié de mal gusto solicitar los nombres de los profesores que estaban detras de una decisién.
Cristina Moyano refrenda lo dicho por Edinson Mufioz y enfatiza el tema del respeto. Alude al uso
inadecuado de redes sociales para funar profesores. Esas practicas no son buenas. Con la Direccidon
Juridica se esta viendo el caso en la Escuela de Psicologia donde un grupo de estudiantes ha sido
amenazado por un grupo de ultraderecha. Se grabd y publicd un video sin autorizacion a un grupo de
estudiantes que estaban en psicologia. El ambiente de cuidado y respeto se puede quebrar en cualquier
momento, por ejemplo, con carteles en que se denosta a profesores. El que haya un ambiente de
tolerancia, respeto y cordialidad no significa que no se pueda discutir. Las puertas del decanato y los
departamentos estan abiertas. Si se cierran las posibilidades de didlogo, la paralizacién sirve como un
mecanismo de presidn, pero no antes de que tal didlogo se dé.

Carolina Garcia sefiala que fue funada porque no quiso cambiar la fecha de una prueba. Es dificil enfrentar
esa situacidn. Esa practica no contribuya a la convivencia. La paralizacidon preocupa por el impacto en el
proceso formativo. Ese tiempo no se recupera. Si son profesores que se van a insertar en el sistema
escolar, los vacios en la formacion repercutirdan en la vida de muchos escolares. Invita a retomar las
acciones formativas y a continuar el didlogo.

Nelson Paulus sostiene que pueden haber problemas, pero las puertas estan abiertas para resolver
situaciones que se presenten. No niega la eventual responsabilidad que las jefaturas y profesores tengan,
pero le llama la atencion la paralizacién, pues se puede estar movilizado y asistir a clases. Es
desconcertante saber que se logré un acuerdo y, sin embargo, se prolonga la movilizacidn. Eso de
recuperar, no es asi, no se logran recuperar los procesos perdidos.

Lina Wistuba entiende que el mecanismo que utilizan los estudiantes para tratar de impactar es la
paralizacidn. Sin embargo, hay otros mecanismos antes de llegar a tal decisidn. La paralizacion es como
conspirar contra uno mismo. Invita a que, antes de llegar a aspectos tan radicales, se piense en otros
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mecanismos orientados al didlogo. Al principio de los semestres hay nudos, pero son problemas de
tecnologia y de administracion. Como comunidad universitaria, las relaciones deben tener como base la
cortesia, no obstante, se pueden abrir el debates cara a cara. Sugiere puntualizar los aspectos objetivos:
cual es el problema principal, qué apoyos requieren, antes de tomar una decisién de corte radical. Por
contrato, cada profesor esta obligado a hacer las clases. En el caso de las practicas, no se pueden
suspender. Es bueno un nuevo espacio reflexivo y permanente, en ciertos periodos que son criticos. En
relacion con el paro se pregunta: ées movilizacién, hay actividades de enriquecimiento, hay participacion
ahi?

Maximiliano Duran indica que en esta oportunidad se ha trabajo mas para dar un cauce al descontento
de los estudiantes. Estos estan buscando los canales de comunicacién y han evidenciado mayor
proactividad en la movilizacidn.

Camila Morales sefiala que, en relacién al comunicado de la Pedagogia en Inglés, el descontento se
relaciona a como se percibié el mensaje. La declaracidén que se emitio se efectud porque la articulacién
de estudiantes de la FAHU no estaba funcionando.

Comentarios emitidos en el consejo anterior sobre un planteamiento de Mauricio Olavarria

Mauricio Olavarria explica que envio sus aportes a la discusion sobre el MECDA via correo de acuerdo con
lo solicitado y porque tenia dudas de poder asistir. Su propdsito era aportar a la discusidn. Sin embargo,
al leer el acta del consejo anterior se percatd de que hubo comentarios desusados a los que desea
responder. Para aportar a la discusién, establecié algunos comentarios. Respecto de la validacién del
manual, hizo referencia a las disposiciones que sefialan que era la Comisién Superior la que tiene la
potestad de pronunciarse; la Vicerrectora Académica no tiene atribuciones para validar el manual.
Saltarse ese procedimiento es complejo, pues tendria efectos sobre la consecuencia de la calificacién. Su
observacién era correcta, pues era la Comisidon Superior la que debia pronunciarse. En relacion con la
redaccion, indicd que mezcla aspiraciones con aspectos operativos del procedimiento. Dado que el
MECDA aspira a ser un instrumento que guie las actuaciones de las respectivas comisiones, debe solo
centrarse en instrucciones operativas. Faltan instrucciones que permitan articular los puntajes asignados
a las actividade académica. El art. 4 le otorga autonomia a las unidades, lo cual le parece muy bien.
También hace referencia a que falta la descripcion de un mecanismo que permita traducir el puntaje
especifico a uno global. Eso no esta resuelto. Puede ocurrir que por la autonomia de los departamentos,
los puntajes sean no homologables. Las tablas 10 y 12 estdn relacionadas con acciones ViME. En relacion
con la evaluacion de la docencia que establece evaluacion de pares en aula, sostiene que esta no es una
practica. Finalmente, llama al respeto entre colegas, evitando expresiones agresivas como
“impresentable”. La critica genera mejora y debe fundamentarse. Hay problemas que arrastra el MECDA
y que deben ser subsanado. En ese tenor, hizo los comentarios enviado por correo.

Edinson Mufioz sostiene que entiende lo que sefiala Mauricio Olavarria. Al sefialar que le parecia
“impresentable”, no tenia una intencién agresiva. El hecho de que todas estas indicaciones sean
realizadas por un director que aplicé el MECDA por cuatro afio y que ahora presente tantas criticas que
podrian ser hasta injustificada, da la impresidn que se sostiene que se actta fuera de la norma. El hecho
de que la evaluacion de aula no es susceptible de aplicarse a una disciplina, no es sostenible.

Mauricio Olavarria sostiene que fue director por cuatro afos y que durante todo este tiempo ha hecho
estas observaciones. Lo ha manifestado: no es algo nuevo que haga estas observaciones. La observacion
realizada es que la VRA no puede validar el MECDA, sino que esta es una atribucion de la Comisidn
Superior.

Cristina Moyano indica que la Comisidn Superior no estaba funcionando. Hay érganos de la universidad
que estan medio muertos. Sin embargo, la facultad ha cumplido con la generacién del manual. El Rector
decidid que dicha comisién no sesionarian hasta que llegaran todos los manuales. Se le hizo ver al Rector
y a la Vicerrectora la necesidad urgente que que cesionara la comision para saber si estamos en norma.
Esto recién se logro con la reformulacion del manual.
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e Mauricio Olavarria aclara que su comentario era que la Comisidn Superior era la que tenia la facultad de
validarlo y asi estar en norma, pues, de lo contrario, no se pueden aplicar las consecuencias que se
consignan en el manual.

e Cristina Moyano enfatiza el acuerdo en relacién a que es la Comisién Superior la que valide el manual y
con eso ya ese estara en norma.
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